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Milano, 10/05/2024 

 
Agli atti 

 
 
OGGETTO:  Verbale di valutazione delle istanze pervenute da personale interno all’istituzione scolastica per la 

selezione di docenti che comporranno la comunità di pratiche per l’apprendimento per la 
realizzazione del progetto “PNRR formazione del personale scolastico per la transizione digitale” 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico (DM 66/2023). 
Titolo del Progetto: Formazione e innovazione nella scuola del futuro 
Identificativo Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-40123 
CUP: E44D23003860006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’avviso di selezione (Prot. N. 3238 del 30/04/2024), rivolto al personale interno all’Istituzione Scolastica, per 
reclutare componenti della comunità di pratiche per l’apprendimento nell’ambito del “PNRR formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale” Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico (DM 66/2023); 

VISTA la necessità di valutare le istanze pervenute da personale interno all’Istituzione Scolastica, per l’individuazione della 
comunità di pratiche per l’apprendimento relative al progetto in oggetto; 

DICHIARA 

Che alle ore 11:00 del gg/mm/anno, presso l’Ufficio di Presidenza, si è proceduto a valutare  le istanze presentate da 
personale interno all’Istituzione Scolastica per l’incarico di componente della comunità di pratiche per 
l’apprendimento.  

Sono presenti: 
 

 Il Dirigente Scolastico Roberta Colombo 
 Prof.ssa BONAFEDE ANNALISA  
 Assistente amministrativa MARIA SAMANTHA PRIOLO 
 

In riferimento all’incarico specificato in oggetto sono pervenute N. 3 candidature: 

  

ACCIARRI VISSIA Prot. N. 3358 del 06/05/2024 

MARINO GIUSEPPE Prot. N. 3416 del 07/05/2024 

SINI SILVIA Prot. N. 3502 del 09/05/2024 ore 12:58 

 

La Commissione ha provveduto a verificare prima le istanze riportando nelle tabelle allegate il punteggio per ognuno 
di essi.  
La documentazione prodotta viene consegnata al Responsabile del progetto per gli espletamenti del caso. 
La Commissione conclude i lavori alle ore 12:00 del 10/05/2024 
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La Commissione:  
 

 Il Dirigente Scolastico ROBERTA COLOMBO………………………………………… 
 Prof.ssa BONAFEDE ANNALISA……………………………………………………….  
 Assistente amministrativa MARIA SAMANTHA PRIOLO………………………………. 

 
 

Il Dirigente Scolastico  
Roberta Colombo 

Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme 
collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 

Graduatoria componenti comunità di pratiche per l’apprendimento 
 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
Criteri di ammissione: 

- Docenti con contratto a Tempo Indeterminato all’interno dell’Istituzione Scolastica in servizio nell’a.s.2023/24 

ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO 
SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

  
ACCIARRI 

VISSIA 
Candidato 1 

MARINO 
GIUSEPPE 

Candidato 2 

SINI  
SILVIA 

Candidato 3 

 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNTI 
   

110 e 
lode 20 18   

100/110 18 

< 100 15 

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE 
AL RUOLO SPECIFICO (in 
alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

110 e 
lode 10    

100/110 9 
< 100 8 

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE 
SECONDARIA (in alternativa ai 
punti A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
titolo 

 
5 

 5 
 

                

5 

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 
5 

   

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE  

 
5 

   

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE(in alternativa al 
punto A3) 

 
5 

   

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO 
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

     

 
B1. COMPETENZE I.C.T.  
riconosciute dal MIUR 

 
 

Max 5 

 
 
ICT : 
1 punti cad.  
 

1 1  

PADRONANZE NELLO SPECIFICO 
SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
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C1. ESPERIENZE SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di docenza 
come esperto in tematiche inerenti 
(discipline scientifiche o 
tecnologiche) 

Max 10 2 punti cad.   
 

 

 

 
 

all’argomento della selezione 
presso scuole statali) 

     

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' ARGOMENTO (documentate   
attraverso pubblicazioni) 

Max 5 2 punti cad.   
 

 

 

C3. ESPERIENZE SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO documentate 
attraverso esperienze di docenza 
come esperto in tematiche inerenti 
l’argomento della selezione se non 
coincidenti con quelli del punto C1 
(formatore progetti PON, PNRR) 

Max 10 1 punti cad.   
 

 

 

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO (documentate 
attraverso la partecipazione a corsi 
di formazione seguiti min. 12 ore, 
con rilascio di attestato) 

Max 10 1 punti cad. 1  
 

 

 

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze lavorative 
professionali inerenti l’oggetto 
dell’incarico e della tematica dello 
stesso se non coincidenti con i 
punti C1 e C3): Funzione 
strumentale area informatica, 
Referente area informatica, 
Animatore digitale, componente 
gruppo lavoro/progettazione 
progetti PON, PNRR 

Max 10 1 punto cad. 1 4 
 
 

 

1 

TOTALE MAX 100 
   

TOTALE P.TI 
21 10 
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