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Milano, 13/01/2025
All'Albo
Al sito
Agli atti

OGGETTO: Nomina Commissione per la valutazione delle istanze pervenute da personale
interno all’Istituzione Scolastica da impiegare come Esperto a valere per il progetto PNRR -
Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo del Progetto: ""Nessuno resta indietro"
Identificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-51191
CUP: E44D21000560006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, 1’articolo 21;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’ amministrazione digitale”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire ’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 ¢ il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita ¢ della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,
n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del
29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure» e, in particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3
“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019,
recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4

I’atto di concessione AOOGABMI-0131116 dell' 01/10/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
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CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per 1’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”,
I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato adottato
il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019,
recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e
del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n. 109 del 16/10/2024 e del Collegio docenti n. § del
17/09/2024 e successive modificazioni e integrazioni con la quale ¢ stato approvato il
P.T.O.F. di istituto;

CONSIDERATO che D’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” ¢ una attivita strettamente connessa al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO  non suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle
forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

VISTO che in data 01/10/2024 ¢ stato firmato I’accordo di concessione dell’Unita di missione per
il PNRR, dopo aver verificato la conformita del progetto;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Prot. n. 8207 del 13/11/2024 relativo al progetto in
oggetto;

Considerata la necessita di selezionare dei docenti esperti per la realizzazione dei percorsi formativi di:
e Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento;

VISTO I’avviso di selezione (Prot. N. 9501 del 30/12/2024) rivolto a personale interno per il
reclutamento di Esperti a valere per il progetto “Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2
febbraio 2024, n. 19)”;

VISTA I’esigenza di valutare le istanze pervenute da personale interno all’Istituzione Scolastica
relativamente agli incarichi specificati in oggetto;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»

NOMINA

la Commissione per la valutazione delle istanze pervenute da personale interno relativamente alla
figura di Esperto, per i percorsi formativi:
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MODALITA

TIPOLOGIA INTERVENTO ORGANIZZATIVA N. ORE
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazgione e accompagnamento 1
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 2
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 3
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 4
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 5
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 6
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 7
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 8
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 9
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 10
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 11
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 12
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 13
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazgione e accompagnamento 14
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 15
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 16
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Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 17
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 18
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 19
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 20
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 21
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 22
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 23
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 24
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 25
Potenziamento delle competenze di base, di Piccoli gruppi Max. 10
motivazione e accompagnamento 26

che sara composta dalla sottoscritta e dai seguenti componenti:

e Prof.ssa CHIARA MAGNANI

e DSGA ALESSANDRA MARIA ARCONTI

La Commissione si riunira il giorno 13/01/2025 alle ore 15:30 presso 1’Ufficio di Presidenza.
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Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Roberta Colombo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Firmato da:

COLOMBO ROBERTA
Dirigente scolastica

IC Statale "E.OImi" - Milano
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